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Offre d’emploi : recrutement Animateur(trice) en pastorale scolaire 
 
Le groupe scolaire Demotz recherche pour la rentrée scolaire 2025/2026 un animateur (trice) en pastorale 
scolaire. Il est placé sous l’autorité du chef d’établissement, en lien avec le prêtre référent et la tutelle 
diocésaine.  
 
Caractéristiques : 
Le groupe scolaire Demotz accueille les élèves du CM2 au BTS (726 collégiens et 420 lycéens). Il est sous 
tutelle diocésaine. 
 
Emploi : 
Le poste est un CDI à mi-temps annualisé sur l’année scolaire. 
Au sein d’une équipe de 82 enseignants et de 25 collaborateurs OGEC, sous la responsabilité du chef 
d’établissement, Mme Marie-Véronique Reynes et dans le cadre du projet éducatif et pastoral de 
l’établissement. Le projet d’établissement est fondé sur 4 piliers : engagement, créativité, entraide, 
bienveillance.  
 
Activités principales du poste : 
 

Missions : 
- Être co-acteur dans la Première Annonce de notre temps 
- Impulser et gérer divers projets d’animation pastorale à destination les jeunes et des adultes de la 

communauté éducative  
- Donner aux jeunes des repères, des cadres de référence pour se construire et vivre en société 
- Proposer un accompagnement aux sacrements, pour les élèves et les adultes de la communauté  
- Contribuer au déploiement des actions de solidarité 
- Entretenir des liens avec la paroisse et le diocèse 

 
Activités principales 

- Animer des séances d’enseignement de la culture religieuse pour les collégiens 
- Animer, coordonner, organiser des évènements dans l’établissement et les temps forts (Noël, 

Pâques, période de Carême…)  
- Préparer les célébrations (trame écrite, documents audio visuels…) 
- Encadrer et animer l’ouverture du projet d’animation pastorale et son équipe  
- Participer et animer la réunion du conseil pastoral 
- Créer du lien avec les associations caritatives partenaires 
- Participation aux évènements de la Pastorale des jeunes & vocations (JDJ, pélé collégiens…) 

 
Profil recherché : 

- Engagement chrétien 
- Formation supérieure (formation diocésaine à envisager si le candidat n’a pas suivi de formation 

théologique) 
- Adhésion au Projet de l’Enseignement Catholique et au Projet éducatif de l’établissement 
- Intérêt évident pour l’éducation de la jeunesse et souci de faire grandir les jeunes selon une vision 

chrétienne 
- Source de bienveillance, de joie et d’unité, auprès de la communauté éducative 
- Sens de l’initiative et de l’organisation, sens de la relation, autonomie, disponibilité, réactivité 
- Capacité d’écoute, de diplomatie et de discrétion 
- Capacité d’animation, de pédagogie 
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- Capacité à travailler en équipe 
- Ouverture d’esprit pour l’accueil de tous 

 
 Conditions d’engagement 

- Contrat à Durée Indéterminée avec période d’essai, renouvelable une fois 
- Convention collective des personnels de l’Enseignement catholique 

 

A pourvoir à partir de : rentrée 2025 
 

Adresser CV et lettre de motivation par courriel à Madame le chef d’établissement : 
mv.reynes@demotzgs.com 
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